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Tanulószerződéssel foglalkoztatott nappali rendszerben tanuló tanulók 
járulékai (2021 év)

ALAPJA: A hónap első napján érvényes kötelező minimálbér 
2021.02.01-től 

167 400 Ft

A tanulói pénzbeli juttatás meghatározott minimális mértéke a szakképzési törvény
63.§ (2) alapján

Tanulószerződés alapján kifizetett  tanulói  pénzbeli  juttatás havi mértékének legkisebb összege annak a
szakképzési évfolyamnak az első félévében, amelyben a tanuló tanulószerződés alapján vesz részt szakkép-
zésben, ha - a szakképesítésre a szakmai és vizsgakövetelményben meghatározott elméleti és gyakorlati
képzési idő arányát figyelembe véve - a gyakorlati képzési idő eléri 

a) a nyolcvan százalékot, a hónap első napján érvényes kötelező legkisebb 
havi munkabér (a továbbiakban: minimálbér) tizenöt százalékának 1,3-szerese, 32 643 Ft

b) a hetven százalékot, a minimálbér tizenöt százalékának 1,2-szerese, 30 132 Ft
c) a hatvan százalékot, a minimálbér tizenöt százalékának 1,1-szerese 27 621 Ft
d) az ötven százalékot, a minimálbér tizenöt százaléka, 25 110 Ft

e) a negyven százalékot, a minimálbér tizenöt százalékának 0,9-szerese, 22 599 Ft

f) a harminc százalékot, a minimálbér tizenöt százalékának 0,8-szerese, 20 088 Ft

g) a húsz százalékot, a minimálbér tizenöt százalékának 0,7-szerese. 17 577 Ft

Levonások a tanulószerződéses tanulótól:      
SZJA (adóterhet nem viselő járandóság) -

  Egészségbiztosítási járulék: 7%

       természetbeni 4%

       pénzbeli: 3%

  Nyugdíj járulék / Magánnyugdíjpénztári tagdíj 10%

Levonások összesen:   17%

Munkáltató által fizetendő járulékok:    
Szociális hozzájárulási adó:   17,5%
Szakképzési hozzájárulás   : 1,5%



Melléklet: Szakmák szerinti nappali rendszerű tanulószerződéses minimális havi bérek 2021.02.01-től

szakma
elmé-

let
gyakorlat a minimál-

bér szorzója
minimum juttatás

bruttó
audiológiai asszisztens és hallásakusztikus 60% 40% 0,135 22 599 Ft
asztalos 30% 70% 0,18 30 132 Ft
asztalosipari szerelő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
ács 30% 70% 0,18 30 132 Ft
ápoló 50% 50% 0,15 25 110 Ft
gyakorló ápoló 50% 50% 0,15 25 110 Ft
autóelektronikai műszerész 50% 50% 0,15 25 110 Ft
autószerelő 50% 50% 0,15 25 110 Ft
burkoló 30% 70% 0,18 30 132 Ft
cipőkészítő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
CNC gépkezelő 35% 65% 0,165 27 621Ft
cukrász 30% 70% 0,18 30 132 Ft
csecsemő- és gyermekápoló 50% 50% 0,15 25 110 Ft
dekoratőr 30% 70% 0,18 30 132 Ft
gyakorló csecsemő és gyermekápoló 50% 50% 0,15 25 110 Ft
eladó 30% 70% 0,18 30 132 Ft
elektronikai műszerész 30% 70% 0,18 30 132 Ft
épület- és szerkezetlakatos 30% 70% 0,18 30 132 Ft
festő, mázoló, tapétázó 30% 70% 0,18 30 132 Ft
fizioterápiás asszisztens 50% 50% 0,15 25 110 Ft
fodrász 30% 70% 0,18 30 132 Ft
fogászati asszisztens 50% 50% 0,15 25 110 Ft
fogtechnikus gyakornok 30% 70% 0,18 30 132 Ft
fotográfus- és fotótermék kereskedő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
gáz- és hőtermelő berendezés szerelő 30% 70% 0,18 30 132  Ft
gépgyártástechnológiai technikus 50% 50% 0,15 25 110 Ft
gépi forgácsoló 30% 70% 0,18 30 132 Ft
gyakorló klinikai laboratóriumi asszisztens 60% 40% 0,135 22 599 Ft
gyakorló ápoló 50% 50% 0,15 25 110 Ft
Gyakorló csecsemő- és gyermekápoló 50 % 50% 0,15 25 110 Ft
gyógymasszőr 50% 50% 0,15 25 110  Ft
gyógyszertári asszisztens 55% 45% 0,135 22 599 Ft
hegesztő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
hűtő- és légtechnikai rendszerszerelő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
hűtő, klíma és hőszivattyú berendezés-szerelő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
járműfényező 30% 70% 0,18 30 132Ft
kardiológiai és angiológiai asszisztens 50% 50% 0,15 25 110 Ft
karosszérialakatos 30% 70% 0,18 30 132 Ft
kerámia, porcelán készítő 20% 80% 0,195 32 643 Ft
kereskedő 60% 40% 0,135 22 599 Ft
kisgyermekgondozó-, nevelő 60% 40% 0,135 22 599 Ft
klinikai laboratóriumi szakasszisztens 60% 40% 0,135 22 599 Ft
konyhai kisegítő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
kozmetikus 40% 60% 0,165 27 621 Ft
központifűtés- és gázhálózat rendszerszerelő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
kőműves (OKJ 34 582 14) 30% 70% 0,18 30 132 Ft
kőműves és hidegburkoló 30% 70% 0,18 30 132 Ft
motorkerékpár-szerelő 50% 50% 0,15 25 110 Ft
pincér 30% 70% 0,18 30 132 Ft
radiográfiai asszisztens 50% 50% 0,15 25 110  Ft
rendészeti őr 50% 50% 0,15 25 110 Ft
szakács 30% 70% 0,18 30 132 Ft
szobafestő (OKJ 21 582 01) 30% 70% 0,18 30 132 Ft
szociális gondozó és ápoló 60% 40% 0,135 22 599 Ft
vendéglátásszervező 40% 60% 0,165 27 621 Ft
vendéglátásszervező vendéglős 40% 60% 0,165 27 621 Ft



vendéglátó eladó 30% 70% 0,18 30 132 Ft
vendéglátó-üzletvezető 50% 50% 0,15 25 110 Ft
villanyszerelő 30% 70% 0,18 30 132 Ft
víz- csatorna- és közműrendszer szerelő 30% 70% 0,18 30 132 Ft

A táblázatban szereplő összegek tájékoztató jellegűek.

A felnőttoktatásban  részt  vevő tanuló  számára  tanulószerződés  alapján  kifizetett  pénzbeli  juttatás  havi  mértéke  az
ugyanazon szakképesítés megszerzésére irányuló, nappali rendszerű iskolai oktatás szerinti képzésben tanulószerződés
alapján kifizetett tanulói pénzbeli juttatás havi mértékének:

a) 100%-a, a nappali oktatás munkarendje szerint folyó képzés esetén,
b) 60%-a, az esti oktatás munkarendje szerint folyó képzés esetén,
c) 20%-a, a levelező oktatás munkarendje szerint folyó képzés esetén.

SZVK alapján 
a gyakorlat aránya

nappali 100%
%-ban

kifejezve
esti 60 %

%-ban
kifejezve

levelező 
20 %

%-ban kife-
jezve

80% 32 643 Ft 19,50% 19 586 Ft 11,70% 6 529 Ft 3,90%

70% 30 132 Ft 18% 18 079 Ft 10,80% 6 026 Ft 3,60%

60% 27 621 Ft 16,50% 16 573 Ft 9,90% 5 524 Ft 3,30%

50% 25 110 Ft 15% 15 066 Ft 9,00% 5 022 Ft 3,00%

40% 22 599 Ft 13,50% 13 559 Ft 8,10% 4 520 Ft 2,70%

További információ:

A Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara Humánerőforrás Fejlesztési Osztályának tanácsadói

Bánné Lukácsovics Aranka 72/507-124, lukacsovics@pbkik.hu, 20/359-6320
Sarkadiné Schmidt Alexandra 72/507-112, sarkadine@pbkik.hu, 20/534-7916
Strasz Eszter 72/507-153, estrasz@pbkik.hu, 20/3596-340
Marton Judit 72/507-110 marton.judit@pbkik.hu 20/6111-533
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